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EDITO

Bienvenue  en  2022,  me  revoilà,  dans  un  monde  moderne,  fringante  et  bien
requinquée après  cette  période  de  trêve  des  confiseurs  qui  a  vu  nombre  de  mes
congénères finir grillées ou glacées dans vos estomacs. Espérons que nos effectifs ne
fondront pas comme neige au soleil, mince c’est déjà fait... 
Mais je ne suis pas rancunière, bien au contraire, j’espère que cette nouvelle année
qui  commence  sera  pleine  de  belles  choses  pour tous  les  agents  de  la  DGFIP,  à
commencer  par  l’augmentation  de  vos  salaires,  l’amélioration  des  conditions  de
travail, notamment par des recrutements massifs de personnels qui permettront de
soulager tout le monde au quotidien. On peut toujours rêver me direz-vous. Eh bien
oui, je veux rêver, rêver avec vous d’un monde meilleur que l’on peut construire,
mais à condition de le construire ensemble, unis pour un avenir plus juste.

Attention danger
Par document daté du 31 août 2021, la Direction Générale des Finances Publiques a présenté un
nouveau projet visant à détruire l’Administration des Finances Publiques qui consiste en la «mise en
œuvre d’un régime de responsabilité unifié des gestionnaires publics». Comme son nom l’indique, il
s’agit d’ «assurer une responsabilité des gestionnaires publics à travers un régime unifié pour les
ordonnateurs et les comptables». Applicable dès le 1er janvier 2023 suite à ordonnances à venir, il
marque la mise à mort définitive de la séparation ordonnateur/comptable et donc de la gestion des
collectivités territoriales par la DGFiP. La réforme envisagée du régime de responsabilité financière
des gestionnaires publics emmène la France sur une pente bien dangereuse.

LA CHÂTAIGNE
(qui s'y frotte s'y pique)

Mobilité forcée

C’est  bien  dans  le  cadre  de  restructurations
imposées  par  la  direction  que  de  nombreux
collègues ont été dans l’obligation de faire une
fiche  de  mutation.  Celle-ci  aura  eu  pour
conséquences plus ou moins importantes selon
les  cas  :  trajets  rallongés,  basculement  en
télétravail,  conditions  de  travail  compliquées
dans  le  nouveau  service  (nouvelles  équipes,
ajustements  des  organisations  de  travail  et  le
surcroît de travail dû aux fusions de services…).
Certains  services  ont  déjà  vécu  2  fusions  et
commencent  à  peine  à  sortir  la  tête  de  l’eau
avant que la suite de la vague ne les submerge à
nouveau...
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Pour  nos  emplois  et  de  meilleures
rémunérations     ! Ensemble le 27…  

Le rendez-vous salarial du 9 décembre a été
une  mauvaise  farce :  pas  de  revalorisation
du point d'indice, gelé depuis 2010 ! Un peu
plus de 18% de perte depuis 2000 ! De plus,
depuis  de  nombreuses  années  maintenant,
notre  administration  poursuit  les  réformes
et  les  suppressions  d’emplois.  La  DGFIP
déstructure  son  réseau  et  supprime  des
emplois,  21 906  Equivalents  Temps  Pleins
supprimés  depuis  l'année  2012  et  près  de
30000 en 15 ans soit 26.21% des effectifs sur
cette période (environ 210 emplois en 15 ans
sur notre département) et fragilise l’exercice
de  nos  missions.  Pour  ces  raisons,  la
Châtaigne sera heureuse de vous retrouver
nombre le 27 janvier 2022 en grève, avec un
rassemblement à 10h30 carrefour Tourny à
Limoges...

La Châtaigne d’Honneur     :  

En ce début d’année, la Châtaigne d’honneur
est  attribuée  à  la  candidate  à  l’élection
Présidentielle  Valérie  Pecresse,  ancienne
ministre du budget de juillet 2011 à mai 2012.
Dans une phrase prononcée par cette dernière
lors de son premier meeting de campagne le 11
décembre 2021, la candidate LR nous indique
« j’ai traversé le silence d’Oradour-sur-Glane, village
martyr  de  ma  Corrèze  de  cœur,  celle  des  maquis
vainqueurs. »  Dans  les  jours  qui  ont  suivi,  la
candidate  précise  « je  sais  parfaitement
qu’Oradour-sur-Glane  se  trouve  en  Haute-Vienne. »
Ouf, on est rassuré alors, mais c’est vrai que
citer la Corrèze à tout bout de champs ça fait
plutôt bien dans l’espoir d’être élue à la plus
haute fonction de notre pays. Après avoir eu
deux présidents Corréziens au cours du dernier
1/4  de  siècle,  ça  doit  être  un  argument  de
taille. Pas sûr que cela suffise a être élu quand
même.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------


